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Grâce à son authenticité, son cadre de vie idéal, son patrimoine 

architectural et son dynamisme, Obernai s’est imposée depuis  

de nombreuses années comme la deuxième ville touristique du 

Bas-Rhin. 

 
 

La Ville d’Obernai recrute un 
stagiaire Médiation culturelle, muséographie et 

valorisation du patrimoine (H/F) 
 

 

A propos de nous : 
 

Propriété de la Ville d’Obernai depuis 1970, le 
Domaine de la Léonardsau comprend, entre autres, un 
château, un parc arboré de 8 hectares et les anciennes 
écuries. 
 
Porté par les élus de la Ville d'Obernai, le Domaine de 
la Léonardsau a fait l'objet d'un important projet de 
restauration. 
 
Le Domaine de la Léonardsau accueille au sein des 
espaces rénovés diverses expositions temporaires, 
une Micro-Folie, ainsi que des séminaires et des 
manifestions culturelles d’intérêt. 
 
La collectivité a décidé de lancer un appel à 
candidature pour promouvoir ce patrimoine au travers 
d’actions diverses et autour d’un projet. 

Ce poste est fait pour vous si : 
 

 Vous êtes étudiant au sein d’un cursus de  
niveau 5 (BTS, DUT) ou supérieur dans le 
domaine de la culture, de l’histoire de l’art, de la 
médiation du patrimoine ; 

 Vous possédez d’excellentes qualités 
relationnelles, pédagogiques et rédactionnelles ; 

 Vous avez des connaissances en 
muséographies et/ ou une forte appétence pour 
l’art et la valorisation du patrimoine ; 

 Vous avez de bonnes qualités d’écoute, le goût 
du contact et du sens des relations humaines ; 

 Vous avez le sens du service public et du travail 
en équipe ; 

 Vous êtes source de proposition et 
d’anticipation ; 

 Vous savez faire preuve d’autonomie et de 
rigueur dans votre travail, sachant que vous 
pourriez être amené à vous rendre sur plusieurs 
sites de la Ville d’Obernai ; 

 Vous êtes disponible afin notamment de 
répondre aux nécessités du service (travail du 
mardi au samedi). 

Vos missions : 
 

 Vous participez à la vie et la gestion de l’espace. 

 Vous contribuez à des actions de médiation. 

 Vous collaborez à la création d’une 
exposition (recherches documentaires, travail 
d’inventaire, rédactions de textes, etc.). 

 Vous participez au montage/démontage des 
expositions temporaires. 

 Vous contribuez à la création de différents supports 
d’aide à la visite. 

Ce que nous vous offrons : 
 

 Rémunération selon les dispositions prévues 
par la loi n° 2014-788 du 10 juillet 2014 ; 

 Titres « restaurant » ; 

 Participation aux frais de déplacement en 
transport public. 

Ce poste vous intéresse ! Il est à pourvoir à partir du 2 mars 2027 pour une durée de 4 à 6 mois  
 

Vous voudrez bien adresser votre curriculum vitae (CV), accompagné éventuellement d’une lettre de motivation, 
au plus tard le vendredi 6 novembre 2026, à : 

 
Soit par courrier à : Soit par courriel à : Plus de renseignements : 
Mairie d’Obernai drh@obernai.fr 03 88 49 95 70 
Direction des Ressources Humaines 
Place du Marché 
C.S. 80205 
67213 OBERNAI Cedex 

mailto:drh@obernai.fr

