bernat

Bas-Rhin.

Grace a son authenticité, son cadre de vie idéal, son patrimoine
architectural et son dynamisme, Obernai s’est imposée depuis
de nombreuses années comme la deuxieme ville touristique du

Nous recrutons
Trois agents recenseurs (H/F)

par voie contractuelle

Fonction Publique Territoriale
Emplois non permanents - Emplois vacataires

A propos de nous :

Dans le cadre de la réalisation des enquétes relatives au
recensement de la population pour I'année 2027, s’étalant
sur la période du jeudi 21 janvier 2027 au samedi
27 février 2027 inclus, la Ville d’Obernai recrute trois
agents recenseurs (H/F).

Le recensement de la population concerne I'ensemble de
la population vivant en France. Il a pour objectifs le
dénombrement des logements et de la population résidant
en France et la connaissance de leurs principales
caractéristiques sexe, Aage, activité, professions
exercees, caractéristiques des ménages, taille et type de
logement, modes de transport, déplacements quotidiens.

Placé sous la responsabilité du coordonnateur communal,
I'agent recenseur se voit attribuer un secteur de collecte
d’environ 200 logements, répartis sur un ou plusieurs
quartiers dénommeés « IRIS ».

Vos missions : Référence Métiers : FPCTL042,
» Vous participez impérativement aux 2 séances de
formation dispensées par 'INSEE, début janvier 2027 ;

> Vous réalisez la tournée de reconnaissance des
adresses de votre secteur ;

» Vous collectez les informations auprés des habitants,
les récupérez et procédez a la vérification ;

» Vous remettez les questionnaires aux habitants et leur
expliquez, si nécessaire, les objectifs et I'utilité du
recensement ;

» Vous tenez a jour le carnet de tournée et rencontrez
régulierement votre responsable ;

» Vous participez au travail de collationnement des
résultats ;

» Vous retournez les questionnaires au coordonnateur
communal, apres les visites.

Ce poste est fait pour vous si :

» Vous étes disponible sur 'ensemble de la période
de recensement, notamment lors des journées de
formation obligatoire ;

» Vous faites preuve d’une véritable aisance
relationnelle ;

» Vous étes reconnu(e) pour votre patience, votre
empathie, votre écoute, et votre aptitude a la
communication ;

» Vous respectez scrupuleusement le secret
statistique et veillez a la stricte confidentialité des
données ;

» Vous saurez vous montrer
méthodique et rigoureux(se) ;

» Vous étes reconnu(e) pour votre disponibilité,
adaptabilité, autonomie et rigueur ;

» Vous étes en capacité de vous déplacer et
disposez d’'une bonne condition physique.

ordonné(e),

Rémunération :

» Rémunération attractive fixée au prorata du
nombre d’imprimés collectés ou remplis, dont les
montants sont fixés par délibération de I'organe
délibérant ;

» En complément, versement d’'une rémunération
forfaitaire en fonction de [l'atteinte d’objectifs
(participation a la formation, réalisation de la
tournée de reconnaissance, assiduité, prime
« bonus », etc.) et comprenant une indemnité de
frais de déplacement.

Ce poste vous intéresse ! Il est a pourvoir a compter de début janvier 2027

Vous voudrez bien adresser votre curriculum vitae (CV), accompagné éventuellement d’une lettre de motivation,
au plus tard le lundi 9 novembre 2026 a :

Soit par courrier a :
Mairie d’Obernai

Direction des Ressources Humaines
Place du Marché

C.S. 80205

67213 OBERNAI Cedex

Soit par courriel a : Plus de renseignements :
drh@obernai.fr

03 88499570




